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1. KONCEPCNIi CAST AKCNiIHO PLANU OPZ+

Identifikace a popis méstské mistni akcni skupiny (MMAS)
Nazev MMAS:
Mistni akéni skupina Kolin, z.s.
Datum zaloZeni MMAS:
14.11.2024
Uzemi pGsobnosti MMAS:
Uzemi mésta Kolin

Mapové zobrazeni tzemi MMAS: (vioZit obrdzek — max. ptl strany A4, katastrdlni tzemi MMAS)
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Pocet obyvatel uzemi MMAS: (k datu 1.1.2024)

33 229

Datum provedené/schvalené standardizace MMAS:
9. ledna 2025

Akcni plan na obdobi:

2025 - 2028

Identifikace strategie/strategii, na kterou/které je Akéni plan OPZ+ vazan
Nazev strategie:

Strategie mésta Kolina na obdobi 2022-2027

Platnost strategie:

2022-2027

Webovy odkaz:

https://www.mukolin.cz/strategicke-dokumenty/ds-1263

Nazev strategie:

Strategie socialniho zaclenovani
Platnost strategie:

2021-2023

Webovy odkaz:

https://www.mpsv.cz/strategie-socialniho-zaclenovani-2021-2030

Nazev strategie:

Komunitni plan rozvoje socialnich sluzeb mésta Kolina na obdobi 2024-2028
Platnost strategie:

2024-2028

Webovy odkaz:

https://www.mukolin.cz/komunitni-plan-rozvoje-socialnich-sluzeb-mesta-kolina-na-obdobi-2024-
2028/d-20875



Nazev strategie:

Strategie vzdélavaci politiky CR do roku 2030+
Platnost strategie:

2020-2030+

Webovy odkaz:

https://msmt.gov.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/strategie-2030

Nazev strategie:

Mistni akcni plan rozvoje vzdélavani v ORP Kolin
Platnost strategie:

2022-2025

Webovy odkaz:

https://www.map-kolin.cz/dokumenty-map-iii/



2. ANALYTICKA CAST

Popis zahrnuti komunity do tvorby Akcniho planu OPZ+ v kontextu vzniku a
zalozeni MMAS:

V ramci pfipravy AP jsme zvolili zastupce komunity, ktefi disponuji hlubokym kontaktem s mistni
komunitou a maji moznost aktivné ptispét k realizaci stéZejnich aktivit — terapeutické prace na
Skolach, podpory dobrovolnictvi a rozvoje komunitniho centra. K vybéru oslovenych jsme pristoupili
na zakladé nasledujicich kritérii:

1. PFimy pftistup ke komunité:

Vybrané instituce — 2. zakladni Skola, Knihovna Kolin a Stfedni Podnikatelska Skola Kolin — maji
dlouhodobé vybudované vztahy s rodinami, studenty a dalSimi ¢leny komunity. Centrum pro integraci
cizincll v Koliné plsobi jako etablovany aktér integrace a podpory migrantl. Prostor plus v komunité
pUsobi jako zavedeny poskytovatel sluzeb socidlniho poradenstvi a prevence se zamérenim na zvlasté
zranitelné skupiny osob (osoby bez domova, ohroZené rodiny, osoby se zavislosti a zavislostnim
chovanim, déti a mladez ohroZzené socialnim znevyhodnénim ¢i vyloucenim). Socidlni podnik Social
Trade puUsobi v oblasti zaméstnavani mistnich socidlné znevyhodnénych skupin. Jejich sit kontakt(
umozni efektivni zapojeni Sirokého spektra cilovych skupin.

2. Vcasna identifikace rizik v komunité

S ohledem na rostouci incidenci dusevnich potiZi u dospivajicich a mladych dospélych se Skoly zdaji
byt klicovymi misty pro véasnou identifikaci rizik a nasledné poskytovani terapeutickych intervenci a
preventivnich programi mezi studenty. Tato kritéria byla zohlednéna pfi vybéru aktérd, ktefi jsou
ochotni a schopni vzajemné spolupracovat na implementaci specialnich programd zamérenych na
dusevni zdravi a podporu mladych lidi.

3. Podpora komunitniho rozvoje:

Knihovna Kolin predstavuje nejen kulturni a vzdélavaci centrum, ale i misto setkavani, kde se mGze
rozvijet dobrovolnicka ¢innost a budovani komunitnich vazeb. Jeji role jako informacniho a
koordinacniho uzlu je kli¢ova pro Sifeni informaci o projektu a mobilizaci mistnich obyvatel.

4, Dopliikova expertiza a synergicky efekt:

Kombinace rGznych typa instituci — NNO, skoly a knihovna — zajistuje, Ze AP bude mit
multidimenzionalni pfistup ke vzdélavani, terapii a komunitni praci. Tato synergicka spoluprace
umozni maximalni vyuZziti zdroj a odbornych znalosti v rdmci celého projektu.

Tato kritéria byla uplatnéna pfi vybéru zapojenych aktérl tak, aby kazdy z nich prinesl do projektu
specifické silné stranky a spolecné tak vytvofili komplexni a udrzitelny model podpory rovného
pristupu ke vzdélani, dusevniho zdravi a komunitniho rozvoje v regionu.



Metody zapojeni:

Individualni konzultace: S jednotlivymi z uvedenych subjektl jsme absolvovali cilené
konzultace, béhem nichz jsme detailné probrali jejich zkusenosti, potfeby a navrhy na
zlepsSeni situace v regionu. Tato metoda nam umoznila ziskat hluboky vhled do specifickych
problému a moZnosti jejich reseni.

Dlouhodoba spoluprace: Na zakladé dlouhodobych spolupraci a pfedchozich Uspésnych
projektd jsme vyufzili jiz navazané kontakty a osvédcené postupy. Diky tomu se opirdme o
zkusenosti a znalosti mistnich aktérd, ktefi v komunité dlouhodobé pusobi v oblasti socidlniho
zaclenovani (CIC, P+, odbor socialnich véci a zdravotnictvi mésta Kolina) a Skolstvi (mistni
zakladni a stfedni Skoly). To nam pomohlo rychleji identifikovat klicové priority a vybudovat
spolecnou vizi pro rozvoj zemi MAS.

Skupinova konzultace k Akénimu planu MMAS - pfi spole¢ném setkani probéhlo sdileni
potieb zastupcl mistnich aktérl — setkani probéhlo 14. bfezna 2025, Ucastnici se shodli na
potfebach posileni komunity, ob¢anské angaZovanosti a posileni spoluprace sluzeb se Skolami.
Na setkani navazal sbér konkrétnich podnétl pro planovany projekt OP Z+ e-mailem.

Diky témto metodam jsme vytvofili akéni plan, ktery je nejen komplexni a strukturovany, ale také
pevné zakotveny v redlnych zkusenostech a potfebach mistni komunity. Tento pfistup zajisti, ze

navrhovana opatreni budou mit dlouhodoby pozitivni dopad na Zivot obyvatel Kolina a posili socidlni
soudrznost a integracni procesy v regionu.

Seznam zapojenych relevantnich aktéri z Gzemi MMAS zejm. v socialni oblasti:

Ndzev organizace ICo Sidlo organizace Oblast cinnosti Vazba na uzemi
MMAS
1. | Prostor plus o.p.s. 26594633 | Na Pustiné 1068, Poskytovatel PFima vazba na
Kolin 11, 280 02 socialnich sluzeb Uzemi sidlem i
Kolin (poradenstvi a mistem
sluzby socidlni poskytovani
prevence) pro sluzeb a jejich
rGizné skupiny dopadem.
osob ohroZenych
socialnim
vyloucenim
2. | Centrum pro integraci 26631997 | Pernerova 10/32, Poskytovatel Organizace se
cizincQ, o.p.s. Karlin, 186 00 socidlnich sluzeb sidlem v Praze
Praha 8 pro migranty Zijici | s pisobnosti
v CR, realizator v Praze a
Vzdéldvacich a StfedocCeském
informacnich kraji, v Koliné
aktivit, provozuje
provozovatel samostatnou
Dobrovolnického | pobocku.
centra pro
migranty.
3. | Mésto Kolin 00235440 | Karlovo namésti 78 | Re$eni nepfiznivé | Sidlo,
280 12 Kolin | socidlni situace pUsobnost a
obyvatel, dopad — ORP
spoluprace s Kolin.




poskytovateli
socialnich sluzeb,
zajisténi tvorby a
realizaci
Komunitniho
planu rozvoje
socidlnich sluzeb
mésta Kolina

(KPSS).
Knihovna Kolin 61883425 | Husova 69 DuleZity aktér Sidlo,

280 02 Kolin | v oblasti pUsobnost a
dostupnych dopad — mésto
volnocasovych a Kolin.
komunitnich
programi pro déti
a seniory.

I1. Z$ Kolin 48663638 | Kmochova 943 Poskytovatel Sidlo,

Kolin II

zédkladniho
vzdélavani,
registrované
Skolské zafizeni.

plUsobnost a
dopad — mésto
Kolin.

Social Trade s.r.o.

01436601

Na Pustiné 1068,
Kolin Il

Integracni socialni
podnik.

Organizace se
sidlem v Koliné
a s plsobnosti
tamtéz.

Odborna stfedni skola | 25134710 | U KfiZovatky 262, Poskytovatel Sidlo,
podnikani a medidlni Kolin IV stfedniho pUsobnost a
tvorby Kolin s.r.o. odborného dopad — mésto

vzdélavani,
registrované
Skolské zatizeni.

Kolin.

Pribézné byly do diskuse zapojeny dalsi skoly a neformalni seskupeni plsobici ve mésté Kolin (napf.
neformalni sdruzeni Quo vadis).

Webovy odkaz na uloZené zapisy, prezencni listiny, dokumentaci zapojeni komunity: (doklady o
zapojeni verejnosti a ¢lent mistniho partnerstvi do pripravy SCLLD musi byt ddlkové pristupné bud’ na
verejné, nebo neverejné cdsti webu MMAS prostrednictvim odkazu vloZeného do strategie)

https://www.maskolin.cz/




Identifikace rozvojovych potreb
Nazev rozvojové potieby €. 1:
Posilovani socialni soudrznosti

Popis rozvojové potieby: (krdtky popis, jehoZ soucdsti bude informace, v ¢em naplnéni dané potreby
pfispéje k rozvoji uzemi MMAS zpohledu socidlniho zaclefiovdni resp. zlepSeni situace cilové
skupiny/cilovych skupin)

Posileni socidlni soudrznosti ve mésté, které cCeli vyzvam rychlych zmén v demografické strukture,
starnuti obyvatelstva a pfilivem obyvatel ohroZzenych socidlnim vyloucenim (migrantl, minoritnich
etnik apod.), je nezbytnym predpokladem socidlniho smiru a konsenzu pfti feseni sociadlni problematiky.

Jak uvadi strategie socidlniho zaclenovani, spole¢nost je soudrznd diky funkénim rodindm a
participujicim komunitam, distojné prdci, dostupné kvalitni zdravotni a socidlni péci, rovnému pristupu
ke kulture a efektivnimu vzdéldvacimu systému, ktery umoZhiuje kazdému dosdhnout individudiniho
maxima vzdéldni a podporuje rozvoj prenositelnych kompetenci. Podkladem politik museji byt nejen
vysledky kvalitniho védeckého poznani, ale i participace, tedy zapojeni verejnosti, kterd ma dostatek
kvalitnich a srozumitelnych informaci. Politickd zdsada subsidiarity, tedy rozhodovdni na nejnizsi mozné
urovni, zdroveli musi respektovat postoje rtiznych spolecenskych skupin. Rozhodnuti prosazend silou
jsou v dlouhodobé perspektivé neudrzitelnd. Zapojeni vSech aktéri do rozhodovani stabilizuje viadnuti
na vsech drovnich, i na téch nejniZSich. Stdle zretelnéji se rovnéZ ukazuje souvislost mezi mirou
demokratické participace a reprezentace na strané jedné a socidlnimi nerovnostmi, pfip. strukturdinimi
socidlnimi nerovnostmi, na strané druhé. Socidlné slabsi participuji méné a vyznam tohoto faktoru
roste. Do strategického pldnovdni a Fizeni je tfeba zapojovat vSechny aktéry a vyuZivat k tomu vSechny
ndstroje. Verejnad sprdva na vsech urovnich se musi naucit rozproudit a moderovat pribéZznou verejnou
debatu.

Bez nastroji posilujicich socidlni soudrznost v komunité vyrazné roste riziko polarizace spolec¢nosti

a ostrakizace marginalizovanych skupin obyvatel, kterd vytvari sekundarni bariéry jejich snaham
o integraci.

Pokud se ndm u komunity podafi probudit zadjem o Zivot ve mésté a o situaci marginalizovanych skupin,
které zde Ziji, ziska mésto dulleZité spojence pfi uplatiiovani dalSich nastroja socidlniho zacdlenovani.
Otazka socialni inkluze se stane vice tématem mainstreamu, diky ¢emuz postupné prekoname bariéry
my/oni ve vztahu majority k marginalizovanym skupindm, jako jsou lidé se zdravotnim postizenim,
kfehci seniofi, Romové, migranti z Ukrajiny a dalsi skupiny osob ohrozenych socialnim vyloucenim.

Ndzev rozvojové potieby €. 2:
Pruzna reakce na ménici se demografickou strukturu obyvatelstva

Popis rozvojové potieby: (krdtky popis, jehoZ souldsti bude informace, v cem naplnéni dané potreby
pfispéje krozvoji uzemi MMAS zpohledu socidlniho zaclleriovdni— zlepsSeni situace cilové
skupiny/cilovych skupin)

Kolin celi demografickym zménam, véetné starnuti populace a rostouciho poctu socidlné ohroZenych
skupin. Je tfeba na tyto zmény flexibilné reagovat, vyuzivat mistni disponibilni zdroje a kapacity. Znacna
Cast podpory seniorlim, mladym lidem a ohrozenym skupinam, muze byt poskytovana pomérné pruzné
a efektivné i mimo rdmec registrovanych sluzeb, a to predevsim pfi vyuZiti lokdlnich kapacit
dobrovolnik( a jejich efektivni distribuci tam, kde je to pravé treba. Je dlleZité soustavné mapovat
mistni potfeby nejen s ohledem na poptavku po socidlnich sluzbdach, ale také po dalSich, neformalnich
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a udrzitelnych formach vypomoci, mezi néz rozhodné patfi predevsim jednorazové i dlouhodobé
formalni i neformalni dobrovolnictvi. Tim se komunita mlZe snaze a efektivné adaptovat
na demografické trendy.

Z neformadlnich persondlnich kapacit mlze profitovat kazdy mistné plsobici poskytovatel socidlnich
sluzeb, kazda organizace, kterd pracuje se skupinami osob ohroZenych socidlnim vyloucenim,
a to vcetné skol.

Ndzev rozvojové potieby €. 3:

Vv

Vyssi participace obyvatel, posileni vztahu k méstu

Popis rozvojové potieby: (krdtky popis, jehoZ soucdsti bude informace, v cem naplnéni dané potreby
pfispéje krozvoji uzemi MMAS zpohledu socidlniho zaclefiovdni — zlepseni situace cilové
skupiny/cilovych skupin)

Aktivni zapojeni obyvatel do rozvoje mésta podporuje jeho prosperitu. V Koliné zatim ale postradame
platformu pro participaci, vyssi zapojeni ob¢anl do rozhodovacich procesu a posileni jejich vztahu k
méstu. Podstatné pritom je, aby tuto pfilezitost ziskaly vSechny skupiny obyvatel, véetné
marginalizovanych a znevyhodnénych skupin. Ackoli se v Koliné odehrava fada neformalnich
sousedskych a komunitnich iniciativ (https://www.facebook.com/blesaknavzduchu/?locale=cs CZ),
tyto iniciativy zatim pUsobi spiSe izolované, nevyuZivame jejich synergie, chybi zde prostor, ktery by
umoznioval sitovani a propojovani mistnich aktér(, prostor, ktery mohou vyuzivat pro své potieby, pro
vzajemné setkavani a sdileni, kde se mohou potkavat s podobné zapdlenymi aktéry a spolecné budovat
projekty a rlst.

Ndzev rozvojové potieby €. 4:
Posileni podpory znevyhodnénich rodin

Popis rozvojové potieby: (krdtky popis, jehoZ soucdsti bude informace, v ¢em napinéni dané potreby
prispéje k rozvoji uzemi MMAS z pohledu socidlniho zaclefiovani resp. zlepSeni situace cilové
skupiny/cilovych skupin)

Jak uvadi strategie vzdélavaci politiky v CR, podle mnoha studii ma predskolni vzdélavani a vychova vyssi
pfidanou hodnotu, pokud se zaroven pracuje s rodinou ditéte, ¢imzZ se posili také zaméreni rodiny na
vzdélavani a rozvoj ditéte. Zaroven vyzkumy z ceského prostredi ukazuji, Ze cast Skolniho nelspéchu
déti ze znevyhodnéného prostiedi souvisi s nedostatecné reSenymi psychosocialnimi riziky ¢i faktory,
jako je nestabilni ¢i nebytové bydleni déti. Pro posileni prevence problému a véasné prace s rodinami
proto doporucuje propojeni sluzeb v socialni oblasti (OSPOD, poskytovatelé socidlnich sluzeb a dalsi
instituce), zdravotnictvi (détska psychologie, pediatrie apod.), obecnich sluzeb (poskytovani byt
apod.) a neziskovych organizaci (zabyvajicich se fesenim socialnich problému, predluzeni, domaciho
doucovani, podporou rodicovskych kompetenci apod.). Na Urovni mésta tato podpora zatim chybi.
Potfeba zajistit pracovniky schopné zajistit multidisciplinarni spoluprace ve prospéch zakl a rodin
pocituji Skoly napfic méstem — nejednda se uZ jen o potiZe souvisejici s Uzce vymezenym socialnim
vyloucenim, ale také srostouci incidenci psychickych potiZzi, nedostatecné prevence v oblasti
psychického zdravi apod.

3. STRATEGICKA CAST

Strategicky cil: (uvést cil ze strategie, ke které je Akéni plan vazan)



Strategie socialniho zaclenovani: Cil 2.3.b: Posilit participaci osob socidlné vyloucenych ci socialnim
vylouéenim ohroZenych na rozhodovani o feSeni socidlniho vylouceni.

Strategie mésta Kolina 2022-2027: 6.2.5 Priorita 5 Ob¢anska vybavenost, Opatieni 5.4. ZlepSeni
podminek pro provozovani volnocasovych aktivit ve mésté; Opatieni 5.5. Podpora kulturnich a
spolecenskych akci ve mésté - Aktivita 5.5.1 Podpora ¢innosti spolkovych a zajmovych organizaci ve
mésté

Specificky cil: (jedna o cil Akéniho planu OPZ+)

1. Zfizeni komunitniho a dobrovolnického centra jako prostoru pro podporu formalniho i
neformalniho dobrovolnictvi a budovani komunity. Termin: 30.6.2028.

Opatieni: (jak a ¢im bude konkrétné naplnéna rozvojova potfeba z analytické ¢asti)

(ve vztahu k podporovanym aktivitam vyzvy OPZ+ pro MMAS CLLD-U)

Opatieni 1.1: Pfiprava vhodného prostoru pro centrum ve spolupraci s mistnimi aktéry.
Opatieni 1.2: Vytvoreni koncepce provozu a sluZzeb centra.

Opatieni 1.3: Zapojeni mistnich organizaci a komunit do pfipravy a realizace centra.

Navrhovana opatreni jsou nezbytnym vstupnim predpokladem pro vytvoreni podminek pro vyssi
participaci obyvatel a posileni vztahu k méstu (RP3) a posilovani socidlni soudrznosti (RP1).

Strategicky cil: (uvést cil ze strategie, ke které je Akcni plan vazan)

Strategie socidlniho zaclenovani: Cil 2.3.b: Posilit participaci osob socidlné vyloucenych Ci socialnim
vylouéenim ohroZenych na rozhodovani o feSeni socidlniho vylouceni.

Strategie mésta Kolina: Priorita 6 - Sprava mésta; Aktivita 6.1.2 Rozvoj a zkvalitiovani sluzeb pro
verejnost (zjiStovani zpétné vazby, participace atd.)

Specificky cil: (jedna o cil Akéniho planu OPZ+)

2. Podpora dobrovolnictvi a zapojeni obyvatel do komunitniho Zivota. Termin: 30.6.2028.
Opatfieni: (jak a ¢im bude konkrétné naplnéna rozvojova potieba z analytické ¢asti)
(ve vztahu k podporovanym aktivitam vyzvy OPZ+ pro MMAS CLLD-U)

Opatieni 2.1: Vznik akreditovaného dobrovolnického centra a jeho koncepce, spoluprace s mistnimi
organizacemi (v¢. mapovani potieb).

Opatfeni 2.2: Organizace informacnich kampani o dobrovolnictvi cilena na rGizné skupiny
dobrovolnika.

Opatieni 2.3: Pribézné napliovani funkce dobrovolnického centra - poskytovani skoleni a podpory
dobrovolnikiim, propojovani dobrovolnikt s pfijimajicimi organizacemi.

Navrhovana opatreni jsou nezbytnym vstupnim predpokladem pro vytvoreni podminek pro posilovani
socidlni soudrznosti (RP1) a zajisténi pruzné reakce na ménici se demografickou strukturu obyvatel
(RP2).



Strategicky cil: (uvést cil ze strategie, ke které je Akéni plan vazan)

Strategie socialniho zaclenovani: Cil 2.3.b: Posilit participaci osob socidlné vyloucenych ci socialnim
vylouéenim ohroZenych na rozhodovani o feSeni socialniho vylouceni.

Strategie mésta Kolina 2022-2027: 6.2.5Priorita 5 —Obcanska vybavenost, Opatfeni 5.4. ZlepSeni
podminek pro provozovani volnocasovych aktivit ve mésté

Specificky cil: (jedna o cil Akéniho planu OPZ+)

3. Zajisténi udrzitelnosti a financovani centra. Termin: pribézné, do 30.6.2028.
Opatfieni: (jak a ¢im bude konkrétné naplnéna rozvojova potieba z analytické ¢asti)
(ve vztahu k podporovanym aktivitam vyzvy OPZ+ pro MMAS CLLD-U)

e Opatieni 3.1: Identifikace finan¢nich zdroji véetné dotac¢nich moznosti OPZ+.

e Opatieni 3.2: Navazani spoluprace se spolupracujicimi subjekty (mésto, neziskové organizace,
firmy).

e Opatieni 3.3: Pravidelné monitorovani a vyhodnocovani dopadu ¢innosti dobrovolnického a
komunitniho centra.

Navrhovana opatteni pfispivaji k saturaci RP 3 vyssi participace obyvatel a posileni vztahu
k méstu. Soucasné je zasadnim predpokladem k udrzitelnosti naplfiovani potfeb RP1 a RP2.

Strategicky cil: (uvést cil ze strategie, ke které je Akéni plan vazan)

Mistni akcni plan vzdélavani ORP Kolin: Cil 2 Sdileni Skolniho logopeda, psychologa a dalSich
podpurnych profesi mezi nékolika skolami

Popis cile: Z rozhovorl s fediteli Skol je patrné, ze vzhledem ke zvySovani poctu déti ve tfidach i
celospolecenskému vyvoji véetné potreby zacleriovani socialné znevyhodnénych déti je dllezZité mit k
dispozici Skolniho psychologa, logopeda i specidlniho pedagoga. Je mozné tyto pracovni pozice sdilet,
dle nazoru rediteld ORP 1,0 Gvazku max. mezi 4 Skolami.

Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do roku 2030: Strategicka linie: Rovny pfistup ke
kvalitnimu vzdélavani - 2.3 Case management a meziresortni spoluprdace - 1. Posilit case
management a meziresortni spolupraci v praci s rizikovymi rodinami a znevyhodnénymi détmi

Specificky cil: (jedna o cil Akéniho planu OPZ+)

4. Vcasna identifikace rizik u déti a mladeze - zajisténi kapacit tymu vcasné intervence pro skoly
ve mésté Kolin. Termin: 30.6.2028.

Opatieni: (jak a ¢im bude konkrétné naplnéna rozvojova potfeba z analytické ¢asti)
(ve vztahu k podporovanym aktivitam vyzvy OPZ+ pro MMAS CLLD-U)
e Opatieni 4.1: Nastaveni rdmcovych pravidel spoluprace se Skolami v Koliné.

e Opatieni 4.2: Zajisténi dostatecnych persondlnich kapacit tymu véasné intervence pro Skoly
v Koliné (9 ZS a 8 SS — min. 2,5 Gvazky)
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e Opatieni 4.3: Pravidelné monitorovani a vyhodnocovani dopadu ¢innosti tymu véasné
intervence ve mésté. Spoluprace s méstem pfi nastaveni udrzitelného modelu véasné
identifikace rizik a case managementu na skolach se zapojenim dalsich aktérd.

Navrhovana opatreni jsou plné v souladu s vyjadifenou potfebou RP 4 Odstranovani nerovnosti
v pfistupu ke vzdélani, reaguje na skutecnost, Ze Skolni Uspésnost a Uspésné dokonceni vzdélavani
je v kontextu CR silné podminéno socioekonomickou situaci a vzdélanim rodi¢a zaka.

’

4. IMPLEMENTACNI CAST

Webovy odkaz na stanovy, interni postupy, jednaci fady apod.: (webové stranky MMAS/mésta)

https://www.maskolin.cz

Popis animacnich aktivit na tzemi MMAS:

Animacni aktivity zahrnuji vsechny cinnosti MMAS v ramci realizace Akéniho planu OPZ+. Jednd se
pfedevsim o sifeni informaci ohledné dotacnich mozZnosti v Uzemi (zejména ve vztahu k naplfiovdni
Akéniho pldnu OPZ+), zapojeni se do projektu MMAS a konzultace/pomoc pfi tvorbé projektovych
zdmérl (zejména ve vztahu k naplriovdni Akcniho pldnu OPZ+), ale napfiklad i sifeni povédomi
o chytrych resenich v Uzemi, aktivity slouZici k propojeni aktéri rozvoje v uUzemi (aktivity
pro tvorbu/zvyseni socidlniho kapitdlu) apod.

MMAS popiSe animacni Cinnosti, které bude ve vztahu k realizaci Akéniho pldnu OPZ+ (tj. dosahovdni
jejich cilti) v pribéehu programového obdobi vykondvat.

Projekt bude zahrnovat radu animacnich akci, jejichZ cilem je podpofrit inovace, interakci, sdileni
zkusenosti a rozvoj profesnich i osobnich siti mezi vSemi zucastnénymi subjekty. Tyto aktivity budou
realizovdny v souladu s hlavnimi principy metody LEADER:

1) existujici strategie mistniho rozvoje — mistni aktéri spolupracuji na pfipravé akéniho pldnu, spolecné
se podileji na jeho vyhodnocovdni a aktualizacich,

2) komunikace a spoluprdce mezi vefejnym a soukromym sektorem na mistni trovni tvofici mistni
akéni skupinu (MAS) — clenstvi v MMAS je oteviené mistnim subjektim z oblasti samospradvy a ji
zfizovanych organizaci, mistnim NNO a podnikatelskym subjektim i jednotlivcim se zdjmem o
komunitni rozvoj,

3) pristup ,,zdola — nahoru“ pri pripravé i realizaci strategie — priprava AP akcentovala lokdlni potreby
mistnich aktérd, spolu s nimi bude plan vyhodnocovat.

4) integrované a vicesektorové akce — aktivity jsou planovdny tak, aby do spoluprdce zapojovaly mistni
aktéry z rliznych oblasti a sfér (typicky skoly, samosprdvu, podnikatelské subjekty, NNO a neformdlni
leadery), zdroven je kladen duraz na skutecnou spoluprdci a vlastni vklad kapacit a energie jednotlivych
aktérd,

5) inovacni pristup — dobrovolnické programy spolu s komunitni praci a podporou experti mohou pro
své beneficienty spolecné hledat reseni na miru, sdilené, které se nebude omezovat pouze napf. na
plsobnost socidlnich sluZeb.
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6) spoluprdce — projekt je cely postaven na spoluprdci v komunité, na propojovdni subjekti riznych
typl (NNQ, skoly, aktivni jednotlivci, samosprdva apod.). Tato skutecnost si Zadad intenzivni spoluprdci
s rlznymi typy subjektii a muZe prinést velmi efektivni okamZité vysledky a také spolecny zdjem a
angaZovanost na udrZitelnosti projektu.

7) vytvdreni siti — diky peclivé provedenému procesu zaloZeni je MMAS jiZ nyni soucdsti rozsahlé sité
mistnich aktért a tuto sit bude sama v ndsledujicich letech aktivné rozsirovat.

Konkrétné se zamérime na ndsledujici aktivity:

1

Pravidelna setkdni k priibéZnému vyhodnocovdni a aktualizaci Akéniho pldnu: Jednou za
Ctvrtleti budu mistni aktéri (Mésto Kolin, mistni NNO, zdjemci z fad podnikatelskych subjektd,
neformdlni leadri komunit, zdstupci skol a kulturnich zarizeni) pozvadni ke sdileni informaci o
naplriovdni mistniho

Stavime Vdm sen: Tato akce je uréena pfedevsim studentim stiednich odbornych skol (SOS) a
slouZi jako most mezi teoretickym vzdéldnim a praxi. Ucastnici ziskaji pFileZitost sezndmit se s
redlnym pracovnim prostiedim prostrednictvim interaktivnich workshopt, ndvstév podniki a
diskusnich paneli. Diky této akci budou studenti motivovadni k dalsimu profesnimu rozvoji a
ziskaji cenné kontakty pro budouci kariéru. Vice o této akci muZete sledovat napriklad na
Facebooku.

Makefaire

Makefaire predstavuje kreativni platformu, kterd umozni tucastnikim prezentovat inovativni
projekty a technologie. Akce bude zahrnovat workshopy, kde si budou moci ucastnici vyzkouset
nové ndpady v praxi, a zdroveh poslouZi jako forum pro vyménu zkusenosti mezi studenty,
odborniky a dalsimi lokdInimi aktéry. Tato iniciativa podpori kreativni mysleni a inovativni
pfistupy k feseni aktudlnich socidlnich vyzev.

Spoluprdce se skolami: V rdmci této aktivity budeme tzce spolupracovat s mistnimi skolami.
Planujeme porddat tematickd setkdni, semindre a workshopy, které poskytnou pedagogiim,
Zakam a jejich rodindm prostor pro sdileni zkusenosti a vzdjemnou inspiraci. Tato forma
spoluprdace umoZni navdzat dlouhodobé vztahy mezi skolami a komunitnimi centry a prispéje
ke zvyseni kvality vzdéldavacich procesd.

Setkdni case managert ve skoldch: Tato iniciativa je zamérena na odborniky v oblasti véasné
identifikace rizik a poskytovdni véasné podpory. Pravidelnd setkdni a workshopy nabidnou
pracovnikiim moZnost diskutovat osvédcené postupy, sdilet inovativni pristupy a budovat
profesni sit. Tato aktivita pfispéje ke zvyseni kvality poskytovanych sluZeb a posileni vzdjemné
duvery a spoluprdce mezi jednotlivymi odborniky a Skolami ve méste.

Kreativni dilny spojujici generace: Aktivita zamérend na intergeneracni spoluprdci bude
organizovdna formou kreativnich dilen, kde se setkaji mladi lidé, seniori i osoby se zdravotnim
postiZzenim. Spolecnym usilim budou pracovat na ndvrzich inovativnich projektt, které mohou
vést ke vzniku novych socidlnich podniku. Tato aktivita podporuje sdileni zkusenosti napfic
generacemi a posiluje inkluzi a komunitni soudrZnost.

Pravidelnd sitovd setkdni pro mistni aktéry a zdjemce o dobrovolnictvi: Inspirovdni modely
nadacniho fondu Agora 7 (viz www.dcagora7.cz), budeme pravidelné organizovat setkdni,
kterd umozni zdstupciim mésta, neziskovych organizaci, komunitnich center a dalsSich aktéru
navazovat kontakty, sdilet uspéchy i vyzvy a spolecné planovat dalsi kroky rozvoje regionu. Tato
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sitova setkani posili spoluprdci mezi klicovymi subjekty a vytvori platformu pro dlouhodobou
vyménu informaci a zkusenosti.

8. Poradani kulturné sousedskych akci se zapojenim mistnich aktérd, které bude Cerpat z podnéti
a zdroji v komunité (zapojime mistni kapely, vytvarniky, dobrovolniky na organizaci,...).

Tyto animacni aktivity budou integrovdny do celkové strategie projektu a prispéji k posileni socidlni
soudrzZnosti, zlepseni vzdéldvacich prileZitosti a rozvoji lokdInich kapacit. Diky jejich interaktivni a
inkluzivni povaze bude projekt schopen oslovit Sirokou Skdlu cilovych skupin a podpofit jejich aktivni
zapojeni do komunitniho Zivota.

Popis a kritéria vybéru partnerti pro Zadost o podporu OPZ+: (vyplrite pouze pokud relevantni k Zddosti
o podporu)

Projekt bude realizovan bez partnerstvi.

Identifikace partnert s financnim pfispévkem: (vyplite pouze pokud relevantni k Zadosti o podporu)

Vazba na uzemi

Ndzev organizace ICO Sidlo organizace Aktivity projektu MMAS

1. | Neni relevantni.

5. DALSI KLICOVA TEMATA IDENTIFIKOVANA V UZEMI MMAS,
KTERA NEBUDOU RESENA V RAMCI REALIZACE PROJEKTU OPZ+i

Uvedte zde strucny popis dalSich existujicich témat a problémii CS v oblasti aktivniho zacleriovani
i mimo tuto oblast. Uvedte moznosti/ndvrhy reseni téchto témat.

V nasledujicich navrzich vnimame prostor pro uplatnéni dobrovolnikl a také dil¢iho vyuZiti prostor
komunitniho centra (p-banka).

Komunitni sbér potravin, obleceni a ndbytku - vyuziti platformy P-banka jako centralniho nastroje pro
organizaci komunitnich sbérd potravin, obleceni a nabytku s cilem podpofit socidlné slabé skupiny
a zaroven bojovat proti plytvani. V ptipadé zajmu mohou byt zapojeni dobrovolnici MMAS a také lze
efektivné vyuzit ¢ast prostor KC k vydeji pomoci.

Tvofiva dilna pro vsechny

Vytvoreni komunitni dilny ve spolupraci se Stavebni Skolou inspirované modelem Makerfaire, kde se
propoji studenti, mladi lidé a starSi femeslnici za Ucelem vzajemné vymény zkusenosti, dovednosti
a tvotivého vyziti. Uloha DC by mohla spocivat v zajisténi dobrovolnikd, jejich prodkoleni a podpote.
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6. CESTNE PROHLASENI

Cestné prohldgeni statutarniho zastupce MMAS o pravdivosti idaji uvedenych Akénim planu
OPZ+ a rovnéz o skute€nosti, Ze Udaje uvedené v Akénim planu OPZ+ jsou shodné s udaji
poskytnutymi v ramci procesu kontroly dodrZzovani standard( MMAS.

Datum a podpis statutarniho zastupce MMAS:

Digitalné podepsal Mgr. Petr

~ Stekly
Mgr' Petr Stekly Daetu)r/n: 2025.04.22 08:23:06

+02'00'

P Jedn3 se o volitelnou/nehodnocenou ¢ast Akéniho planu OPZ+
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